
Legge 18 giugno 2009 n° 69, art.21 

(Trasparenza sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale comunale)  

Tassi di assenza del personale distinti per Aree 

                              DATI RELATIVI AL 3° TRIMESTRE 2022 

Area 

Dipendenti 

in servizio 

Giorni 
lavorativi 

Giorni 
assenza 

Presenza % Assenza % 

Area amministrativa 3 150 28 81,34 18;66 

Area economico-
finanziaria 

2 128 38 70,32 29,68 

Area tecnica 4 256 74 71,10 28,90 

Area socio-culturale 1 64 13 79,69 
20,31 

 

TOTALE 10     

 
 
 
I tassi riportati indicano la percentuale dei giorni di assenza a qualsiasi titolo del personale  

in servizio, rispetto al totale delle giornate lavorative del trimestre considerato. 


