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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE SERVIZIO AMMINISTRATIVO
N. 82 DEL 15-12-2021

Oggetto: Liquidazione al personale dipendente non dirigente dei compensi incentivanti la
produttivita per I'anno 2019.

L'anno duemilaventuno il giorno quindici del mese di dicembre, nel proprio Ufficio, sito presso la
residenza municipale,

IL RESPONSABILE SERVIZIO AMMINISTRATIVO

Visto il CCNL relativo al Comparto Funzioni Locali triennio 2016/2018 sottoscritto in data
21/05/2018, ed in particolare:

- I’art. 8, che disciplina tempi e procedure per la stipulazione dei Contratti decentrati integrativi;

- I'art. 68 che disciplina 1’utilizzo del Fondo Risorse Decentrate a decorrere dall'anno 2018;

Rilevato che il suddetto CCNL ha confermato la suddivisione delle suddette risorse in:

- Risorse stabili, che presentano la caratteristica di "certezza, stabilita e continuita™ e che, quindi,
restano acquisite al fondo per il futuro;

- Risorse variabili, che presentano la caratteristica della "eventualita e variabilita" e che, quindi,
hanno validita esclusivamente per I'anno in cui vengono definite e messe a disposizione del
fondo;

Richiamate:

-la deliberazione della Giunta Comunale n. 66 del 29/11/2019, con la quale si & provveduto alla
determinazione del fondo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita per ’anno 2019;

-la determinazione del Responsabile del servizio finanziario n. 66 del 06/12/2019 con la quale &
stato quantificato il Fondo risorse decentrate per 1’anno 2019, in prima applicazione del CCNL
21/5/2018, per complessivi euro 41.299,00 di cui 30.745,00 di parte stabile e 10.554,00 di parte
variabile;

Visto il Contratto collettivo decentrato integrativo per gli anni 2019-2021 approvato in data
20/12/2019;

Atteso che:

- in sede di delegazione trattante tenutasi in data 09/12/2019 le organizzazioni sindacali hanno
sottoscritto 1’ipotesi di accordo decentrato relativo alla ripartizione del fondo per lo sviluppo
delle risorse umane e per la produttivita per ’anno 2019;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 75 del 20/12/2019 e stata approvata l'ipotesi di
accordo per la ripartizione del fondo delle risorse decentrate del 2019 per il personale dipendente
e si é provveduto ad autorizzare la sottoscrizione dell'intesa;




Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 03/01/2012 con la quale ¢ stato approvato
il Regolamento comunale degli uffici e servizi che contiene i criteri per la valutazione del
personale dipendente;

Preso atto che con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 65 del
03/09/2020 sono state liquidate le varie indennita spettanti per I’anno 2019 a titolo di salario
accessorio a favore del personale dipendente non dirigente del Comune di Bultei;

Visto il verbale del Nucleo di Valutazione relativo alla valutazione delle attivita svolte dai
titolari di posizione organizzativa nell’anno 2019;

Dato atto che:

-risultano ancora da ripartire le somme previste per specifici progetti, miglioramento di servizi e
incentivazione della produttivita, da destinare in misura prevalente al trattamento economico
accessorio collegato all’incentivazione della performance;

- la somma stanziata per 1’erogazione dei compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il
miglioramento dei servizi e pari a euro 17.810,04, come da verbale sopracitato;

- il verbale della delegazione trattante prevede che il fondo destinato alla performance
individuale e suddiviso in diversi budget di settore determinati in base al numero complessivo
dei dipendenti assegnati ed ai parametri retributivi delle categorie, in modo che ogni responsabile
attribuisca il salario accessorio attingendo alle risorse del budget assegnato al proprio settore nel
rispetto e nei limiti della quota del budget individuale virtualmente spettante a ciascun
dipendente;

- con nota prot. com.le n. 5348/2021 la sottoscritta ha comunicato a ciascun responsabile di
servizio il budget attribuito a ciascun settore sulla base dei criteri previsti nel suddetto verbale di

delegazione trattante e la quota del budget individuale virtualmente spettante a ciascun
dipendente;

- ciascun responsabile di servizio ha trasmesso alla sottoscritta la tabella riepilogativa di
valutazione del personale non dirigente appartenente al proprio settore, comprendente I’importo
da liquidare a ciascuno sulla base delle valutazioni e dell’impegno del sistema delle fasce di
merito;

Vista la tabella riepilogativa, allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e
sostanziale, dalla quale emerge I’importo individuale da attribuire al singolo lavoratore sulla base
dei risultati raggiunti;

Ritenuto necessario procedere alla liquidazione del salario accessorio dell’anno 2019 per
I’importo di euro 13.974,47;

Ritenuto di dover provvedere in merito;
determina

Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Di liquidare a favore del personale dipendente non dirigente del Comune di Bultei il compenso
per la produttivita e il miglioramento dei servizi relativo all’anno 2019, come meglio dettagliato
nel documento allegato alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale, cosi
come segue:



Nominativo Categoria Importo

Falchi Daniele C 2.24474 €
Pala Maria Francesca D 259,33 €

Becciu Giampietro C 2.848,65 €
Fenu Gasparino B 2.537,45 €
Tanta Antonio A 1.212,87 €
Puseddu Giovanna D 2.333,97 €
Pinna Angelo B 2.537,45 €

Di imputare la somma complessiva di euro 13.974,47 al capitolo 2164 del Bilancio 2021, c/rr.pp.
2019;

Di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per gli
adempimenti di competenza;

Di disporre la pubblicazione del presente atto all’albo pretorio online.

Letto, approvato e sottoscritto. I Responsabile Servizio Amministrativo
F.to Dott.ssa Giovanna Puseddu



Determinazione n. 82 del 15-12-2021

Parere di Regolarita' tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ex

art. 147 bis D. Lgs. n. 267/2000: Favorevole.

Bultei, Ii 15-12-2021 I Responsabile Servizio Amministrativo
F.to Dott.ssa Giovanna Puseddu

Parere di Regolarita’ contabile ex art. 147 bis D. Lgs. n. 267/2000: Favorevole.

Bultei, Ii 15-12-2021 Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Rag. Raimonda Paoni

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, é stata

pubblicata all’ Albo Pretorio dell’Ente dal 25-01-2022 al 09-02-2022

Li, 25-01-2022 Il dipendente incaricato
Dott.ssa Giovanna Puseddu



