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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Atto n. 18 del 25/03/2023

|

| Oggetto: | CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022 — Attuazione nuovo sistema di classificazione. |

Il giorno venticinque marzo duemilaventitré, con inizio alle ore 10:27 nella Sala di Giunta, si ¢ riunita la Giunta
Comunale composta dai signori:

Ruolo Nominativo Presente Assente
Sindaco ARCA DANIELE Si
Vicesindaco MANCA GIANMARIO Si
Assessore RUBATTA MARIO Si
Assessora MUGONI MIRELLA Si

Presenti: 4
Assenti: 0

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dott. Antonio Mastinu.

Presiede la seduta il Sindaco Ing. Daniele Arca il quale, verificato il numero legale dei presenti, mette in discussione
l'argomento in oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto I'art. 12 del CCNL 16 novembre 2022, secondo il quale:

- il sistema di classificazione e articolato in quattro aree che corrispondono a quattro differenti livelli di
conoscenze, abilita e competenze professionali denominate, rispettivamente:

*  Area degli Operatori;

*  Area degli Operatori esperti;

*  Area degli Istruttori;

*  Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

- gli enti, in relazione al proprio modello organizzativo, identificano i profili professionali e li collocano
nelle corrispondenti aree nel rispetto delle relative declaratorie, allegate al CCNL;

Tenuto conto delle norme di prima applicazione del citato CCNL, ed in particolare dell’art. 13, commi 2 e 3,
per i quali “ll personale in servizio alla data di entrata in vigore del presente Titolo & inquadrato nel nuovo
sistema di classificazione con effetto automatico dalla stessa data secondo la Tabella B di Trasposizione
(Tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione).”;

Considerato che con la nuova classificazione si determina un cambiamento degli inquadramenti del
personale dipendente sulla base di aree e non pilu per categorie come previsto dal CCNL 31 marzo 1999;

Rilevato che per il citato art. 12, comma 6, del CCNL 2019-2021 i profili professionali sono identificati dagli
enti in relazione al proprio modello organizzativo, avuta quindi ragione delle diverse figure presenti al suo
interno e di quelle di cui ne prevede l'inserimento in considerazione delle proprie autonome scelte
organizzative, collocandoli nelle corrispondenti aree nel rispetto delle relative declaratorie, di cui
all’Allegato A dello stesso CCNL;

Considerato che al fine di consentire agli enti di procedere agli adempimenti necessari all’attuazione delle
norme inerenti I'introduzione del nuovo sistema professionale, & stato previsto che le stesse entrassero in
vigore il 1° giorno del quinto mese successivo alla sua approvazione, ossia il 1 aprile 2023;

Valutato che la riclassificazione dei profili professionali rientri nella competenza della Giunta in quanto atto
di macro organizzazione, secondo quanto previsto dall’art. 4 comma 1 D.Lgs 165/2001;

Ritenuto di operare I'identificazione dei profili professionali coerenti con il nuovo sistema di classificazione,
attraverso la definizione dei nuovi ruoli lavorativi, e la corrispondenza di quelli individuati in precedenza
rispetto al nuovo ordinamento professionale;

Dato atto che:

- con successivo provvedimento gestionale il Responsabile del Servizio Amministrativo provvedera ad
attribuire a ciascun dipendente in servizio presso I'Ente il rispettivo profilo professionale, alla luce delle
declaratorie approvate con il CCNL 16 novembre 2022 come analiticamente descritto nel prospetto
allegato alla presente deliberazione;

- a seguito del suddetto provvedimento a tutto il personale sara consegnata apposita informativa come
previsto dalla vigente legislazione (decreto legislativo 152/1997 come modificato dal D.L. 104/2022), con
I'indicazione dell’avvenuta modifica del profilo professionale di inquadramento;

Rilevato che i contenuti del presente atto sono stati preventivamente trasmessi alle 00.SS a titolo di
informazione, ai sensi dell’art. 4 del CCNL 16 novembre 2022;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della deliberazione di cui all'oggetto, espressi
ai sensi dell’art. 49 del testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli enti locali, D. Lgs. 18.08.2000, n.267,
che si riportano nel testo della presente deliberazione;
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Visti:

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

- lo Statuto comunale;

- il Regolamento per l'ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con deliberazione G.C. del 03/01/2012 n.
2;

Con votazione favorevole ed unanime espressa in forma palese e per alzata di mano;

DELIBERA

Di individuare, con decorrenza 1° aprile 2023, i nuovi profili professionali dell’Ente, sulla base della Tabella
B e delle declaratorie allegate al CCNL 16 novembre 2022, come da allegato A alla presente deliberazione
per farne parte integrante e sostanziale;

Di approvare la tabella di corrispondenza tra precedenti profili professionali in vigore nell’ente e quelli
istituiti con il presente atto (allegato B);

Di demandare ad atti gestionali del Responsabile del Servizio Personale I'attribuzione a ciascun dipendente
del nuovo profilo secondo la tabella di trasposizione sopra citata, nonché I'informativa individuale a ciascun
dipendente entro il 31 marzo p.v;

Di dichiarare, con successiva e separata votazione favorevole ed unanime, il presente provvedimento
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Igs. n. 267/2000, stante la necessita di
dare attuazione all’attivita programmata.
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Letto, approvato e sottoscritto.

Il Sindaco Il Segretario Comunale
Ing. Daniele Arca Dott. Antonio Mastinu
Firmato Digitalmente Firmato Digitalmente
skskosk

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta di deliberazione si esprime parere Favorevole.
Bultei, 22/03/2023

I1 Responsabile del Servizio
PUSEDDU GIOVANNA
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

11 Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio

CERTIFICA

che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 25/03/2023 perch¢ dichiarata immediatamente eseguibile

(art. 134, comma 4, T.U.E.L. n. 267/2000).

Bultei,

Segretario Comunale
Dott. Antonio Mastinu
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