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ORIGINALE

COMUNE DI BULTEI
Provincia di Sassari

Via Risorgimento, 1 - 07010 Bultei (SS) | Tel. 079/795708
https://www.comune.bultei.ss.it | comunebultei@legpec.it

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Atto n. 34 del 04/05/2023

Oggetto: Relazioni sulle performance per gli anni 2021 – 2022. Approvazione.

Il giorno quattro maggio duemilaventitré, con inizio alle ore 10:06 nella Sala di Giunta, si è riunita la Giunta
Comunale composta dai signori:

Ruolo Nominativo Presente Assente
Sindaco ARCA DANIELE Si
Vicesindaco MANCA GIANMARIO Si
Assessore RUBATTA MARIO Si
Assessora MUGONI MIRELLA Si

Presenti: 3
Assenti: 1

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dott. Antonio Mastinu.

Presiede la seduta il Sindaco Ing. Daniele Arca il quale, verificato il numero legale dei presenti, mette in discussione
l'argomento in oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali” e
successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”, che interviene sulla misurazione, valutazione e trasparenza della performance dei
dipendenti pubblici improntando tutto il processo di gestione della performance a una logica di
miglioramento dell’attività amministrativa e dei rapporti con l’utenza;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 03/01/2012 di approvazione del nuovo
Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, che al titolo VI “Il sistema di valutazione”
recepisce i nuovi principi cardine della riforma del pubblico impiego contenuta nel D.Lgs. 150/2009;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 27 del 20/05/2019 con la quale è stato approvato il
nuovo regolamento sull'istituzione, il conferimento, la revoca e la graduazione degli incarichi di posizione
organizzativa;

Visto, in particolare, l’art. 9 del suddetto regolamento recante “valutazione e retribuzione di risultato”;

Visti:

- i Decreti Sindacali n. 1, 2, 3 e 4 del 04/01/2021 con i quali sono stati conferiti, rispettivamente, gli incarichi
di responsabile del servizio sociale alla dott.ssa Sebastiana Arca, di responsabile del servizio finanziario alla
rag. Raimonda Paoni, di responsabile del servizio tecnico all’ing. Maria Francesca Pala e di responsabile del
servizio amministrativo alla dott.ssa Giovanna Puseddu;

- i Decreti Sindacali n. 1, 2, 3 e 4 del 04.01.2022 con i quali sono stati conferiti, rispettivamente, gli incarichi
di responsabile del servizio finanziario alla rag. Raimonda Paoni, di responsabile del servizio sociale alla
dott.ssa Sebastiana Arca, di responsabile del servizio tecnico all’ing. Maria Francesca Pala e di responsabile
del servizio amministrativo alla dott.ssa Giovanna Puseddu;

Viste:

- la deliberazione della Giunta comunale n. 50 del 07/09/2021 con la quale è stato approvato il Piano
Performance per l’anno 2021;

- la deliberazione della Giunta comunale n. 30 del 03/06/2022 con la quale è stato approvato il Piano
Performance per l’anno 2022;

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 25 del 26/10/2018 con la quale veniva approvata la
convenzione per la gestione in forma associata delle attività di misurazione e valutazione della performance
organizzativa ed individuale ex D.lgs.150/2009 tra il Comune di Bultei e la Comunità Montana del Goceano;

Viste le relazioni sull’attuazione degli obiettivi di performance individuale e organizzativa predisposte dalle
responsabili per gli anni 2021 e 2022;

Visti i verbali del Nucleo di Valutazione n. 2 e 3/2023 relativi alla valutazione dei titolari di posizione
organizzativa dell'Area Finanziaria, rag. Raimonda Paoni, dell’Area Socio-Culturale, dott.ssa Sebastiana Arca,
dell’Area Tecnica, ing. Maria Francesca Pala, e dell’area amministrativa, dott.ssa Giovanna Puseddu, per gli
anni 2021 e 2022, dai quali risulta una positiva valutazione di risultati raggiunti che consente la piena
erogazione dell'indennità di risultato spettante;

Ritenuto necessario recepire le suddette valutazioni secondo quanto disposto nei verbali agli atti, al fine di
procedere alla liquidazione delle relative competenze;
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Ritenuto di stabilire la percentuale della retribuzione di risultato nella misura del 25% della retribuzione di
posizione corrisposta;

Acquisiti i pareri favorevoli del Responsabile del Servizio interessato in ordine alla regolarità tecnica e del
Responsabile del Servizio Finanziario circa la regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n.
267 del 18 agosto 2000;

Con votazione favorevole ed unanime espressa in forma palese e per alzata di mano;

delibera

Di prendere atto dei verbali dell’Organismo Interno di Valutazione, agli atti d’ufficio, relativi alla valutazione
dei titolari di posizione organizzativa dell'Area Finanziaria, rag. Raimonda Paoni, dell’Area Socio-Culturale,
dott.ssa Sebastiana Arca, dell’Area Tecnica, ing. Maria Francesca Pala, e dell’area amministrativa, dott.ssa
Giovanna Puseddu, per gli anni 2021 e 2022;

Di dare atto che il raggiungimento degli obiettivi nella misura valutata dal Nucleo di Valutazione comporta il
riconoscimento a favore dei suddetti responsabili della retribuzione di risultato;

Di stabilire la percentuale della retribuzione di risultato nella misura del 25% della retribuzione di posizione
corrisposta;

Di demandare al Responsabile del Servizio Amministrativo l’adozione degli atti conseguenti.

Di dichiarare, con successiva e separata votazione favorevole ed unanime, il presente provvedimento
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.lgs. n. 267/2000, stante la necessità di
dare attuazione all’attività programmata.
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Letto, approvato e sottoscritto.

Il Sindaco
Ing. Daniele Arca

Firmato Digitalmente

Il Segretario Comunale
Dott. Antonio Mastinu
Firmato Digitalmente

***

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta di deliberazione si esprime parere Favorevole.

Bultei, 02/05/2023

Il Responsabile del Servizio
Dott.ssa Giovanna Puseddu

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta di deliberazione si esprime parere Favorevole.

Bultei, 04/05/2023

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Rag. Raimonda Paoni
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Il Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio

CERTIFICA

che la presente deliberazione è divenuta esecutiva in data 04/05/2023 perché dichiarata immediatamente eseguibile
(art. 134, comma 4, T.U.E.L. n. 267/2000).

Bultei,

Segretario Comunale
Dott. Antonio Mastinu
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