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Determinazione n. 241 del 02/08/2022
Proposta di settore n. 66 del 27/07/2022

Oggetto: Approvazione delle operazioni concorsuali ¢ della graduatoria finale del concorso pubblico per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo, categoria C.

11 Responsabile del Servizio

Premesso che:

- con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 68 del 10/09/2020 veniva approvato
il bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di
istruttore amministrativo, categoria C, posizione economica C1, CCNL Funzioni locali;

il bando in argomento é stato pubblicato in data 06/10/2020 all’albo pretorio del Comune di Bultei, nel
sito istituzionale dell’ente nella sezione “Amministrazione trasparente” — sottosezione “concorsi” e nella
Homepage, nonché nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 62;

la procedura concorsuale ha subito interruzioni a causa delle misure anti Covid-19 adottate dal Governo,
che hanno imposto prima la sospensione e poi varie restrizioni nello svolgimento dei concorsi pubblici;
con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 93 del 31/12/2021 é stato
approvato l'elenco degli ammessi e degli esclusi al concorso;

con determinazione del Segretario comunale n. 102 del 29/03/2022 (interno di settore n. 1) & stata
nominata la commissione esaminatrice del concorso;

Visti i verbali delle sedute della commissione esaminatrice;

Dato atto che il procedimento concorsuale si & regolarmente svolto a cura della commissione
appositamente costituita;

Accertato che, nell’ultima seduta della commissione, tenutasi il 25/05/2022, é stata formulata la
graduatoria finale allegata alla presente determinazione;

Ritenuto di dover provvedere all'approvazione delle operazioni concorsuali e di procedere all'approvazione
della graduatoria finale, come di seguito riportata:

Posizione Concorrenti Purliteggio
finale
1° Mulas Gianfranca 54,5
2° Raciti Valeria 54
3° Gabbas Annamaria 50,5
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4° Sale Raffaela 50

5° Bullitta Margherita 47
6° Crisponi Maria Grazia 44,5
7° Culeddu Michele Apollonio 44

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, recante “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme
di assunzione nei pubblici impieghi.”;

Visto il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, contenente, altresi, norme
di accesso all'impiego e procedure concorsuali, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 42
del 30/05/2003 e modificato con deliberazione n. 4 del 20/01/2010 e n. 2 del 03/01/2012;

Visto il decreto sindacale n. 04 del 04/01/2022 con il quale & stata attribuita alla sottoscritta la
responsabilita del Servizio Amministrativo di questo Ente;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, non é stata rilevata la presenza di situazioni di
conflitto di interesse - neppure potenziale - in merito all’emanazione del presente provvedimento;

Previo parere di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa ex art.
147 bis del decreto legislativo 18/08/2000, n. 267, espresso contestualmente alla sottoscrizione dell’atto;

determina

di approvare gli atti del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno e
indeterminato di istruttore amministrativo, categoria C, costituiti dai provvedimenti preliminari e dai verbali
della commissione esaminatrice, depositati agli atti;

di approvare, nei termini indicati in premessa, la graduatoria finale redatta dalla commissione esaminatrice,
dalla quale risulta vincitore la dott.ssa Mulas Gianfranca;

di stabilire che il rapporto di lavoro e regolamentato dal contratto individuale di lavoro che sara sottoscritto
dal dipendente, fermo restando l'accertamento del possesso dei requisiti per |'assunzione presso la
pubblica amministrazione;

di disporre la pubblicazione del presente atto all'Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune, nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, voce “Bandi di Concorso”.

I1 Responsabile del Servizio
Dott.ssa Giovanna Puseddu
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