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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE 02%,/,7%7 (67(51% 92/217%$5,%$ $, 6(16,
"(/119%$57 (I " /*6 3 (5A COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E

PIENO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CONTABILE - CAT.
GIURIDICA D, CCNL FUNZIONI LO CALI.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visti:

LO '"HFUHWR GHO 6LQGDFR Qf GHO GL FRQIHULPHQW
5HVSRQVDELOH G H Q:OrptUe-PBrsphaled Q ] D

la deliberazione di Giunta comunale n. 31 del 24/03/2022 con la quale & stato approvato il

piano triennale dei fabbisogni di personale 2022-2024 QHO TXDOH q SUHYLVWD
O DV YV X Qi LR Qdtruttore direttivo amministrativo - contabile, cat. D1, a tempo
indeterminato e pieno CCNL Funzioni locali;

gli articoli 30 e 34 bis del Decreto Legislativo n. 165/2001;

oTDUW GHO 5HJR O D P a&yimpregsi ldd) Confubd-dt BevrahkRanna approvato
con Deliberazione di Giunta comunale n. 80 del 17/06/2019;

In esecuzione della determinazione GHO O f$UHD |t @2Rdiiale kv I BeX05/08/2022;

RENDE NOTO
ART. 1 - INDIZIONE BANDO.
( findetta una procedura di selezione, mediante mobilita esterna volontaria, ai sensi GHOO{DUW C

D.Lgs n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Istruttore

direttivo amministrativo  * contabile cat. D giuridica, CCNL Funzioni locali, riservata ai

dipendenti in servizio a tempo indeterminato e pieno QHOOH $PPLQLVWUD]JLRQL 3XEEOL
1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, aventi profilo professionale analogo e pari classificazione.

Il dipendente verra assegnato D Qffic# tributi comunale - Area Finanza, Tributi e Personale.
ART. 2 +CRITERI PER LA COPERTURA DEL POSTO .

Al fine di addivenire alla scelta del lavoratore da assumere si procedera ad una selezione per titoli
H SHU FROORTXLR FRQ OH PRGDOLWj SUHYLVWH GDOOYDUW G
impieghi.
Il colloquio sara effettuato anche qualora vi sia una sola domanda utile per la professionalita
ricercata.
ART. 3 £5(48,6,7, 3(5 /1%$00,66,21(
| requisiti di ammissione alla procedura di mobilita sono i seguenti:

a) essere dipendente, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, a tempo
pieno o a tempo parziale (in tal caso il candidato deve dichiarare di essere disponibile, in
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